G R AN N CENTRE COMMUNAL D’ACTION
5 SOCIALE DE GRAND-CHAMP
C Hi <,_ﬁ P 12 Rue des Hortensias
Q cam're e 56390 GRAND-CHAMP
d’'Action Socilale Tél. . 02 97.66.75.75

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L’an deux mille vingt-deux, le 28 février, 3 19h00, le Conseil d’Administration du Centre Communal
d’Action Sociale de GRAND-CHAMP, légalement convoqué le 23 février 2022, s’est réuni a la Salle
Polyvalente de la Maison des Solidarités & GRAND-CHAMP (56390), sous la présidence M. Yves
BLEUNVEN, Maire.

Présents: M. Yves BLEUNVEN, Mme Francoise BOUCHE-PILLON, M. Lionel FROMAGE,
Mme Michelle LE PETIT, Mme Marie-Annick LE FALHER, Mme Fanny LEVEILLE-CALVEZ,
M. Paul LEVANEN, M. Xavier OLIVIERO, Mme Odile CAUDAL, M. Amédé GUEGAN,
Mme Francoise CONFUCIUS, Mme Catherine COUGOULAT

Absents: M. Vincent COQUET, Mme Armelle LE PREVOST (pouvoir remis & Mme Michelle LE PETIT), M.
Frédéric ANDRE, M. Corentin BOUCHE, Mme Valérie ONNO

Nombre de membres en exercice: 17
= Délibération N° 2022-CA28FEV-01
Présents:12 - Pouvoirs:1 - Votants:13

= Délibérations N°2022- CA28FEV-02 a N°2022- CA28FEV-06
Présents:13 - Pouvoirs:1 - Votants: 14

Monsieur le Président propose la candidature de M. Paul LEVANEN en qualité de secrétaire de
séance. A l'unanimité, le Conseil d'Administration approuve cette désignation.

Bordereau n® 01

Délibération N°2022-CA28FEV-01:

Approbation du procés-verbal du Conseil d'Administration du 29 novembre 2021

Le procés-verbal de la séance du 29 novembre 2021 est approuvé a 'unanimité.

M. Vincent COQUET entre en séance 4 19h10
> Délibérations N°2022- CA28FEV-02 a N°2022- CA28FEV-06
Présents:13 - POL_JVOirS : 1 = Votants:14

Bordereau n® 02

Délibération N°2022-CA28FEV-02:

CCAS : Exploitation du batiment du CCAS - Déclassement et désaffectation
Rapporteur: Monsieur le Président

Monsieur le Président du CCAS a rapporté que le Centre Communal d’Action Sociale de Grand-Champ
(CCAS) était propriétaire d'un batiment situé 51 rue Saint Yves a GRAND-CHAMP (56390), figurant au
cadastre 3 la section AC N°274. Cet ensemble immobilier est constitué d’'une partie a usage de bureaux
et d'une partie a usage de garage, qui hébergeait également le Service de Soins Infirmiers & domicile
(SSIAD).
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S’agissant d’'un immeuble auparavant affecté a un service public, et spécialement aménagé a cet effet, il
s'agissait d'une dépendance du domaine public du CCAS.

Il West aujourd’hui plus utilisé, puisque les activités du CCAS et du SSIAD ont été transférées dans les
locaux de la Maison des Solidarités en 2020. Ce batiment, en faveur des populations fragiles du
territoire, a permis de proposer un guichet unique d'accueil, d'information et d'orientation destiné a
simplifier les démarches des personnes, des familles et des professionnels.

Monsieur le Président a indiqué que le batiment, sis 51 Rue Saint Yves, n'avait cependant pas vocation &
demeurer vide et inexploité et que le CCAS, soutenu par la commune, avait pour ambition de favoriser
au sein de cet immeuble I'implantation d'une activité de comptoir, cave a vin et bar, et accessoirement
'organisation de spectacles.

A cejour, ce batiment n'étant plus affecté a un service public, ni & 'usage direct du public, il y a eu lieu de
constater la désaffectation de ce batiment et son déclassement dans le domaine privé du CCAS.

a désaffectation du batiment a été ainsi immédiatement effective.
Aprés I'exposé du Président,

VU le Code général de la propriété des personnes publiques et notamment son article L. 2141-1,

VU les plans présentés ci-dessous,

116 | 4 I
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Considérant que la sortie d'un bien du domaine public est conditionnée, d’'une part, par une
désaffectation matérielle du bien et d’autre part, par une délibération du CCAS constatant cette
désaffectation et portant déclassement du bien,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a 'unanimité, a constaté la désaffectation de
'immeuble situé 51 rue Saint Yves a Grand-Champ ; il a prononcé le déclassement du domaine public
de 'immeuble situé 51 rue Saint Yves a Grand-Champ pour une incorporation au domaine privé du
CCAS; Monsieur le Président a recu pouvoir pour prendre toutes les mesures utiles a la bonne
conduite de ce dossier.
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P g Monsleur Le Président

#2’,*“.'% ;gi\;l; par %édﬁc LABBAY CCAS de Grand-Champ
Méi..: cédrfc.lébbéy@ars.sante.fr gg%eodg;imgl_rc’;l AMP

Objet : Transfert actif SSIAD
Réf. ;

Monsieur le Président,

Par courriel en date du 10 décembre 2021, vous m'avez adressée une note expliquant I'évolution des locaux de
votre Service de Soins Infirmiers & Domicile (SSIAD) durant ces derniéres années et sollicitant le transfert de I'actif

du SSIAD vers le CCAS.

Le 1¢ mars 2023, le SSIAD a d’'abord emménagé dans des locaux situé rue St Yves dont I'acquisition et la
réhabilitation ont été financées par les excédents d'exploitation dégagés par le service au cours des années
antérieures. Ce déménagement a d'ailleurs fait I'objet d'une visite de conformité le 26 février 2013.

La création d’une maison des solidarités sur votre commune dans les anciens locaux de 'EHPAD a été l'occasion
de regrouper plusieurs services intervenant auprés des personnes égees a domicile et donc d’ameéliorer leur
accompagnement. L'installation du SSIAD dans ces locaux en 2020 a d'ailleurs facilité la constitution du Service
Polyvalent d’'Aide et de Soins 4 Domicile (SPASAD) avec l'association AMPER dont le Contrat Pluriannuel
d'Objectifs et de Moyens (CPOM) signé en 2017 avec I'ARS et le Conseil Départemental intégrait comme objectif
la mise en place d'un accueil physique et t&léphonique unique.

Etant donné l'investissement d’'un montant de 2 millions supporté par le CCAS pour la création d’'une maison des
solidarités qui répond aux objectifs du gouvernement de favoriser un mode de prise en charge contribuant &
soutenir le maintien a domicile, et de I'accueil du SSIAD dans ces locaux & titre gracieux, j'accepte que le batiment
situé rue St Yves figurant dans I'actif du SSIAD solt transféré au CCAS.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I'assurance de ma considération distinguée.

La Directrice de la Délégation
Dépariementale Gu Morbihan,

Claire MUZELLEC-KABOUCHE

32, Boulevard de la Résistance ~ CS 72283 ~ 56008 VANNES Cédex
Standard ; 02.97.62.77.00
www bretagne.ars.sante.fi

LELindo

Page 3 sur10



CCAS de Grand-Champ - Procés-Verbal - Conseil d’Administration du 28 février 2022

Bordereaun® 03

Délibération N°2022-CA28FEV-03:

CCAS : Bail commercial avec la SARL ALDIAGO, « Chez Charly - Comptoir & Cave »
Rapporteur : Monsieur le Président

M. Vincent COQUET, expert conseil du porteur de projet et donc intéressé au dossier, est sorti de la
salle pendant la présentation du bordereau et n’a donc pas pris part au vote.

Monsieur le Président a exposé& aux membres du Conseil d’Administration que le CCAS était
propriétaire d'un batiment situé 51 rue Saint Yves a GRAND-CHAMP depuis 2013, figurant au cadastre a
la section AC N°274.

Il a rappelé que ce batiment, auparavant dédié aux services techniques municipaux jusqu’en 2012, a
hébergé les services du CCAS et du SSIAD aprés avoir été réhabilité, cette solution ayant été retenue a
'époque car située en centre bourg a proximité de la mairie, et pour un investissement
économiquement raisonnable

Un dernier transfert des services du CCAS et du SSIAD est intervenu en 2020 avec la création d'une
Maison des Solidarités, batiment mis & disposition par la commune au CCAS au travers un bail
emphytéotique de 35 ans. En faveur des populations fragiles du territoire, ce guichet unique d'accueil,
d'information et d'orientation est destiné a simplifier les démarches des personnes, des familles et des
professionnels.

Le CCAS a investi environ 2 M€ pour la réhabilitation de I'ex-EHPAD de Lanvaux en Maison de
Solidarités afin d'y installer 'ensemble des partenaires du guichet d’accueil et de services.

Compte tenu de ces évolutions, le CCAS, n'ayant pas vocation a conserver ni a exploiter son batiment,
situé 51 Rue Saint Yves, a confirmé son accord pour le mettre a disposition d'un porteur de projet qui
aurait vocation & en acquérir la pleine propriété dans un délai raisonnable.

C'est dans ce contexte que M. Romuald GALERME a présenté un projet d’exploitation des locaux,
consistant dans la création d’'un établissement ayant pour activité 'exploitation d'un comptoir et cave.
Par délibération en date du 28 février 2022 (délibération n°2022-CA28FEV-02), le CCAS a constaté la
désaffectation des locaux au domaine public et son déclassement dans le domaine privé.

Les parties se sont rapprochées pour conclure un bail commercial et déterminer entre elles les
modalités de mise a disposition des locaux.

Ainsi, le CCAS donne a bail a loyer, 3 titre commercial, un batiment de plain-pied construit en 1980 d’une
surface utile de 235 m?, selon les modalités suivantes::
b Preneur:SARL ALDIAGO

b Durée:9 années, prenant effet au 1¢" avril 2022

b Destination des lieux: activité principale de «Cave a vin et bar» et une activité annexe
« Qrganisation de spectacles »

P Enseigne:« CHEZ CHARLY Comptoir & Cave »

P Loyer annuel: vingt-deux mille cing cent euros (22 500 euros) hors taxes et hors charges,
payable mensuellement / une franchise de loyer d'une durée de 4 mois (du 1°/04/22 au
31/07/22) du fait des travaux a effectuer dans les locaux et pris en charge par le Preneur est
consentie

¥ Dépdt de garantie : la somme correspondant a 2 mois de loyer hors taxes et hors charges

b Clause de préférence: il sera donné une clause de préférence au preneur pour un achat du
batiment avant la fin du présent bail

A titre indicatif, il a été rappelé que I'immeuble a été estimé, en 2018, par France DOMAINE et que la
valeur vénale transmise s'éléve a 230 000€ HT avec une marge d’appréciation de 10%, soit une valeur
actualisée de 250 000€ HT, somme a laquelle sera ajouté le montant des travaux réalisés par le CCAS
(estimé&a 200 000 - 250 000 €).
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Aprés en avoir délibéreé,

Vu les articles L 145-1a L 145-60 du Code de Commerce définissant les régles applicables aux baux
commerciaux,

Et, compte tenu des éléments qui précédent, le Conseil d’Administration, a l'unanimité des membres
votants, a autorisé Monsieur le Président a signer le bail commercial avec la SARL ALDIAGO dont le
siége social est situé 8 GRAND-CHAMP ; il a été indiqué que tous les frais, droits et honoraires des
présentes seraient supportés intégralement par le bailleur et que tous les actes ultérieurs qui en
seraient la suite et la conséquence seraient supportés pour moitié par le bailleur et le preneur ;
Monsieur le Président a recu tout pouvoir pour prendre toutes les mesures utiles a la bonne conduite
de ce dossier.

Bordereaun® 04

Délibération N°2022-CA28FEV-04 :

CCAS: Renouvellement de la convention de mise a disposition d’'une Conseillere en
Economie Sociale et Familiale avec GMVA pour 2022
Rapporteur : Mme Frangoise BOUCHE-PILLON

Madame la Vice-Présidente a rappelé aux membres du Conseil d’Administration que, depuis le 1* janvier
2020, une CESF (Conseillere en Economie Sociale et Familiale) mutualisée, sur le territoire de
l'agglomération, intervenait au sein du CCAS.

Elle a fait part des différentes missions de la CESF, soutien aux personnes ou des familles en difficultés :

» Aide a la gestion budgétaire : accompagnement des situations de surendettement, dossier FSL,
FEE et dossier d'aide sociale facultative;

» Mise en place d’'actions collectives autour des questions budgétaires ;

» Coordination avec d'autres travailleurs sociaux en cas de situation complexe.

Mme Frangoise BOUCHE-PILLON a de plus précisé que la CESF intervenait en complémentarité et en
lien avec les autres travailleurs sociaux du territoire.

Aprés deux années d'expérimentation et a la suite d'une satisfaction exprimée, Golfe du Morbihan -
Vannes agglomeération reconduit le dispositif pour une nouvelle année. Un appel a candidature a été a
nouveau effectué a lintention des autres communes/CCAS pour intégrer ce dispositif. 11
communes/CCAS ont fait part de leur engagement pour 'année 2022

Aussi, il a été proposé de reconduire ce partenariat, pour 'année a venir, dans le respect de conditions
précisées dans la convention annexée, le dispositif se déclinant ainsi:

» Mise adisposition par GMVA d’'un(e) CESF auprés des 11 communes/CCAS volontaires, par le biais
d’'une convention d’engagement ;

P Gestion de cet emploi par GMVA : recrutement, rémunération, temps de travail, déplacement,
médiation...;

» Unerefacturation du colt réel effectuée par GMVA auprés des communes/CCAS bénéficiaires;;

» Permanencel4journée par semaine au sein du CCAS.

Vu l'intérét pour le CCAS de poursuivre cette action de soutien aux personnes et familles en
difficulté;
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a 'unanimité, a approuvé le renouvellement de la
mise a disposition d’un{e) conseiller(ére) en économie sociale et familiale a temps partagé et la
coordination de celui-ci par le service Solidarités de GMVA ; le principe de 'emploi d’'un(e) CESF par le
CCAS pour Fannée 2022, a compter du 1° janvier jusqu’au 31 décembre, a été validé ; Monsieur le
Président, ou Madame la Vice-Présidente, a été autorisé a signer la convention d’engagement avec
GMVA portant sur le temps de travail décidé par le CCAS et I'engagement financier correspondant.

Mme Francoise BOUCHE-PILLON a apporté des précisions sur les missions proposées, sur la
commune de Grand-Champ, en indiquant par ailleurs que la population accueillie concernait
principalement les 36-60 ans dont les questions portaient sur du surendettement, sur des difficultés
financiéres (paiement des factures d’énergies, d’eau, ...). Elle a ajouté que, compte tenu du contexte
(inflation sur les énergies, sur les matiéres alimentaires...), il était probable que le CCAS doivent
réétudier certaines modalités des aides attribuées.
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Bordereaun® 05

Délibération N°2022-CA28FEV-05:

RESSOURCES HUMAINES : Révision du tableau des effectifs
Rapporteur : Monsieur le Président

Monsieur le Président a rappelé que, lors de sa séance du 29 juin 2020, le Conseil d'Administration avait
acté la création d’'un poste d'attaché territorial, validée par le comité technique le 09 juin 2020. Il a indiqué
que cette création était effective a compter du 1* septembre 2020.

Il a également rapporté que l'activité du CCAS, 'achévement de la Maison des Solidarités et les nouveaux
projets de I'établissement avait alors obligé la structure a se doter d’'un directeur du CCAS qui se consacre
atemps plein a ses missions.

Monsieur le Président a rappelé que 'agent, qui occupait ce poste, avait fait valoir son droit & mutation et
avait quitté I'établissement fin septembre 2021.

Depuis, une procédure de recrutement a permis de valider le choix d'une nouvelle directrice du CCAS.
L'agent, dont la mutation a été fixée au 21 février 2022, n'a pas le grade d’attaché territorial mais peut étre
intégré dans les effectifs du CCAS sur le grade de rédacteur principal de 1¢© classe a temps complet.

En conséquence, Monsieur le Président du CCAS a proposé la suppression du poste de directrice du CCAS
sur le grade d’attaché territorial 3 temps complet au 21 février 2022 et la création du poste de directrice du
CCAS sur le grade de rédacteur principal de 1% classe a temps complet, & compter du 21 février 2022,
indiquant par ailleurs que cette proposition avait été présentée au Comité Technique, lors de sa séance du
30 novembre 2021.

CCAS et SSIAD de GRAND-CHAMP -
Mise a jour du tableau des effectifs TITULAIRES au 21 février 2022

} ] Durée
Filiere | Service | Créé | Pourvu | hebdoen
I ] heure
TEMPS COMPLET
Attache CCAS 1 1 1
Administrative Rédacteur principal de 1ére classe CCAS 1 1 35
Adjoint administratif principal de 1ére classe CCAS 1 1 28
Adjoint administratif principal de 2°"¢ classe CCAS 1 1 35
Auxiliaire de soins principal 2éme classe SSIAD 4 4 35
Médico-sociale Auxiliaire de soins principal 2éme classe SSIAD 5 3 28
Auxiliaire de soins principal 2éme classe SSIAD 2 1] 26,25
Infirmier en soins généraux de classe normale SSIAD 1 1 31,50
Sociale Agentsocial CCAS 1 1 23

[ ae | a3 I

Ceciexposé,
Vu l'avis favorable du Comité Technique en date du 30 novembre 2021,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, a l'unanimité, a décidé de créer, a compter du 21
février 2022, un poste de rédacteur principal de 1% classe a temps complet (35/35°¢); il a été décidé
de supprimer, a compter du 21 février 2022, un poste de d’attaché territorial 3 temps complet
(35/35%m); il a, de fait, été décidé de modifier le tableau des effectifs au 21 février 2022 tel que
présenté ci-dessus et indiqué que les crédits nécessaires seraient inscrits au budget primitif de
I'exercice 2022 ; Monsieur le Président, ou son représentant, a recu pouvoir pour prendre toutes les
mesures nécessaires a I'exécution de la présente délibération.

Page 9sur 10



CCAS de Grand-Champ - Procés-Verbal - Conseil d’Administration du 28 février 2022

Bordereaun® 06

Délibération N°2022-CA28FEV-06:

BUDGET : Débat d’'Orientation Budgétaire (DOB)
Rapporteur : Monsieur le Président

Monsieur le Président a rappelé aux membres du Conseil d’Administration que, conformément a l'article
L.2312-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, la tenue d'un débat d'orientation budgétaire était
obligatoire dans les CCAS des communes de plus de 3500 habitants, permettant a 'assemblée
délibérante de discuter des orientations budgétaires qui préfigurent les priorités qui seront affichées dans
le budget primitif, d'étre informée sur I'évolution de la situation financiére de la collectivité.

Vule code général des collectivités territoriales, et plus particulierement I'article L. 2312,

Considérant qu’un débat a eu lieu au sein du Conseil d’Administration sur les orientations générales du
budget de l'exercice 2022,

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir débattu, a I'unanimité, a pris acte de la tenue du débat
d’orientation budgétaire concernant le budget 2022 du CCAS.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20h30.

Le Secrétaire, Le Présigé

M. Paul LEVANEN
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